V skladu z dolo¢bami Zakona o drustvih (Ur. I. RS, §t. &t. 64/11 - uradno preciS¢eno besedilo,
21/18 - ZNOrg), v nadaljevanju ZDru-1) je Zbor ¢lanov Nogometnega kluba IB 1975 Ljubljana
dne 16.10.2025 sprejel spremembe in dopolnitve statuta kluba tako, da se ta v Cistopisu glasi:

STATUT NOGOMETNEGA KLUBA IB 1975 LJUBLJANA
l. SPLOSNE DOLOCBE

1. clen
(temeljni akt)

Ta statut ima znacaj temeljnega akta po Zakonu o drustvih s katerim ¢lani Nogometnega kluba
IB 1975 Ljubljana (v nadaljevanju: klub) v skladu s pravnim redom v Republiki Sloveniji urejajo
medsebojna razmerja v zvezi z uresni¢evanjem svojih skupnih interesov.

2. Clen

Klub je prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruZenje fizi€nih in pravnih oseb, ki zdruzuje
Sportnike in ljubitelje amaterskega in profesionalnega nogometa vseh starosti.

3. Clen
(ime, sedez)

Ime kluba se glasi: NOGOMETNI KLUB IB 1975 LJUBLJANA.
SedeZ kluba je v Ljubljani. Naslov sedeZa kluba je Tesovnikova ulica 54, Ljubljana.

V pravnem prometu klub nastopa z imenom iz prvega odstavka. Nogometne ekipe sodelujejo
v nogometnih tekmovanjih z imenom kluba, lahko pa tudi z drugaénim imenom (na primer z
imenom sponzorja), o ¢emer vsakokrat odlo¢a upravni odbor.

4. dlen
(zig)

Klub pri svojem poslovanju uporablja Zig okrogle oblike, ki vsebuje znak kluba in besedilo
NOGOMETNI KLUB IB 1975 LJUBLJANA.

Pravila o uporabi in hrambi zZigov dolo¢a upravni odbor.

5. Clen
(klubske barve, grb in zastava)

Zaradi razpoznavnosti kluba upravni odbor doloci klubske barve ter grb in zastavo kluba.

6. Clen
(status, pravna sposobnost in odgovornost za obveznosti)

Klub ima status drustva po Zakonu o drustvih in je pravna oseba zasebnega prava, ki je pravno
sposobnost pridobil z vpisom v register drustev pri Upravni enoti Ljubljana pod §t. 1174.

Z namenom uresnicevanja svojih nalog se klub lahko povezuje v zveze in zdruzenja drustev
doma in v tujini, ter sodeluje z drugimi drustvi, klubi in organizacijami v Sloveniji in v tujini, ki
delujejo na podroc€ju nogometa in prispevajo k razvoju nogometa oziroma imajo klubu sodne
namene in cilje. Klub se lahko vklju€uje tudi v druge povezave, v kolikor je to v skladu z
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namenom in cilji kluba.

Klub za svoje obveznosti, ki jih sprejema v pravnem prometu, odgovarja z vsem svojim
premozenjem. Clani kluba ne odgovarjajo za obveznosti kluba, razen odgovornih oseb kluba,
ki za obveznosti kluba odgovarjajo v skladu z zakonom.

II. NAMEN, CILJI IN DEJAVNOST

7. Clen
(namen)

Namen delovanja kluba je organiziranje in izvajanje vadbe amaterskega in profesionalnega
nogometa ter sodelovanje nogometnih ekip kluba v nogometnih tekmovanijih, ki jih vodijo
organizatorji nogometnih tekmovanj v Republiki Sloveniji in SirSe.

8. clen
(cilji)
Klub Zeli z uresniCevanjem namena iz 7. ¢lena doseci naslednje cilje:

prispevati k Sporthemu in osebnostnemu razvoju igralcev nogometa, predvsem miadih, z
vzpodbujanjem naslednjih vrednot: prizadevnost, vztrajnost, poStenost, odgovornost,
tekmovalnost in medsebojno spostovanje;
e prispevati k dvigu ugleda in priljubljenosti nogometa in nogometne igre v druzbenem
okolju;
e dosegati ¢im boljSe tekmovalne rezultate amaterskih ekip in profesionalne ekipe;
e spoStovati in uveljavljati naCela »fair playa« in prepreCevati vse oblike in vrste
nedovoljene diskriminacije;
e sodelovati z zasebnimi, vladnimi in nevladnimi organizacijami in drugimi organi, ki lahko
pripevajo k razvoju nogometa in uresni¢evanju temeljnih ciljev kluba.

9. clen
(dejavnost)

Za uresniCevanje namena iz 7. ¢lena in doseganje ciljev iz 8. ¢lena klub izvaja dejavnosti in
aktivnosti, ki po svoji naravi predstavljajo neposredno ali posredno izvajanje nogometne
dejavnosti, in sicer amaterskega in profesionalnega nogometa.

V smislu dolo¢be iz prvega odstavka klub opravlja naslednje dejavnosti in aktivnosti:

e izvaja strokovno nogometno vadbo (treninge) ¢lanov nogometnih ekip,

e sodeluje z nogometnimi ekipami v nogometnih tekmovanijih, ki jih organizirajo
organizatorji nogometnih tekmovanj doma in v tujini in v tem okviru prireja nogometne
tekme,

e organizira prijateljske tekme in nogometne turnirje,

e sodeluje z drugimi klubi, organizatorji nogometnih tekmovanj, Solami, starsi, obCinami
ter drugimi organi in organizacijami na podrocjih in v obsegu kot je to potrebno zaradi
Cimbolj uspeSnega izvajanja nogometnih dejavnosti iz prej$njih alinej,

e obnavlja, vzdrzuje in gradi objekte, ki jih potrebuje za opravljanje nogometnih
dejavnosti,

e nabavlja in vzdrzuje Sportne rekvizite in opremo, ki jo ¢lani kluba uporabljajo pri
nogometnih treningih;

e izvaja propagandno dejavnost prek sredstev javnega obvesc€anja;

e skrbi za strokovno delo drustva;



o obves¢a javnost o delovanju in napredku drustva
e organizira in vodi Sportne priprave svojih selekcij in selekcij drugih klubov.

10. Clen
(nepridobitne dejavnosti)

Ker je klub nepridobitno zdruzenje ¢lanov, svoje dejavnosti iz 9. ¢lena opravlja nepridobitno.

11. Clen
(pridobitne dejavnosti)

V povezavi z nepridobitnimi dejavnostmi klub v obsegu, kot je to potrebno za uresniCevanje
namena iz 7. €lena in doseganje ciljev iz 8. ¢lena pod pogoiji, ki jih dolo€a zakon, opravlja
naslednje pridobitne dejavnosti:
e 156.120 Mobilna strezba hrane (ponudba hrane v sklopu lastnih prireditev),
e 156.300 Strezba pija¢ (gostinska dejavnost kot dopolnilna dejavnost za lastne
potrebe in na prireditvah oziroma dogodkih, ki jih organizira klub),
e M68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin,
o N73.120 Posredovanje ogladevalskega prostora (na reklamnih panojih in displejih ob
nogometnem igriS€u in drugih klubskih objektih),
e 077.210 Dajanje Sportne opreme v najem in zakup,
e (77.400 Dajanje pravic uporabe intelektualne lastnine v zakup, razen avtorsko
zasScitenih del,
e S93.120 Dejavnost Sportnih klubov (vadnine, vstopnine),
e S93.190 Sportne dejavnosti, d. n. (organizacija $portnih klubskih prireditev).

12. ¢len
(prenos dejavnosti)

Klub lahko delovanje ¢lanske ekipe s pogodbo prenese na gospodarsko druzbo, in sicer tako,
da nanjo odplacno prenese izvrSevanje tekmovalne licence, pri cemer klub ostane imetnik
licence. Pogodbo zastopnik kluba z gospodarsko druzbo sklene na podlagi predhodnega
sklepa upravnega odbora, ki pa mora pred tem pridobiti pozitivno mnenje zbora &lanov. To
velja tudi za sklepanje kasnejSih dodatkov k pogodbi, s katerimi se pogodbeno razmerje
bistveno spremeni, za sklenitev dogovora o razvezi pogodbe ali za odlo€itev o odstopu od
pogodbe.

Klub lahko tudi izvr§evanje pridobitnih dejavnosti poveri gospodarski druzbi iz prvega odstavka
ali drugim osebam na temelju zakupne ali podobne pogodbe.

. CLANSTVO

13. ¢len
(pogoji)

Clan kluba lahko postane fiziéna oseba, ki izpolni naslednje pogoje:
e klubu izrodi pisno vlogo, v kateri navede, da Zeli postati ¢lan kluba in da sprejema
statut in druge splosne akte kluba ter vse pravice in obveznosti ¢lana kluba,
e placa pristopnino, ki jo za posamezne kategorije ¢lanstva doloCi upravni odbor.

Vlogo iz prve alineje prvega odstavka za mladoletno osebo, ki $e ni dopolnila 7 let ali za osebo,
ki nima opravilne sposobnosti, podpiSe njen zakoniti zastopnik. Za osebo med 7. in 15. letom
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starosti mora k vlogi pisno soglasje podati njen zakoniti zastopnik.

Ne glede na dolo¢bo prvega odstavka ¢lan kluba ne more postati:
e 0seba, ki je s svojim delovanjem v preteklosti Skodovala interesom kluba:
o blatila dobro ime kluba v javnosti,
o huje krsila statut ali druga pravila kluba,
o s svojimi dejaniji klubu povzrocila finanéno ali materialno Skodo.
e 0seba, ki s svojim obnasanjem Skoduje ugledu drustva,
e 0seba, ki ravna proti koristim, namenu ali ciliem drustva.

14. ¢len
(kategorije ¢lanstva)

V klubu so naslednje kategorije ¢lanstva:
1. nogometasi - amateriji,
2. nogometasi - profesionalci,
3. starsiigralcev,
4. navijadi in ljubitelji nogometa.

Upravni odbor lahko posameznemu ¢lanu iz prvega odstavka zaradi prispevka, ki ga je dal k
razvoju kluba, podeli naziv zasluzni ¢lan. Zasluzni ¢lan ima enake pravice in obveznosti kot
ostali ¢lani kluba, uZiva pa ugodnosti, ki mu jih podeli upravni odbor.

Zbor Clanov kluba lahko €¢lanu kluba, lahko pa tudi drugi osebi, ki ni ¢lan kluba, garadi
izjemnega prispevka, ki ga je dal k delu in razvoju kluba, podeli naziv ¢astni ¢lan kluba. Castni
¢lan, ki hkrati ni redni ¢lan kluba iz prvega odstavka, nima glasovalne pravice.

Imenik ¢lanstva po posameznih kategorijah vodi klub v okviru strokovnih sluzb iz 39. ¢lena
tega statuta.

15. Clen
(postopek sprejema v Clanstvo)

Oseba, ki zeli postati ¢lan kluba, mora podati viogo za sprejem v klub. Strokovna sluzba
ugotovi ali zainteresirana oseba izpolnjuje pogoje za Clanstvo iz 13. ¢lena.

Strokovna sluzba iz prvega odstavka mora o vlogi za sprejem v ¢lanstvo odlo€iti v roku 15 dni
od prejema vloge. Pred odloéitvijo lahko od prosilca zahteva dodatne podatke in informacije,
ki so potrebne za odlocitev o prejeti viogi.

Ce strokovna sluzba iz prvega odstavka ugotovi, da prosilec izpolnjuje pogoje za sprejem v
Clanstvo, ga hkrati razvrsti v kategorijo Clanstva ter ga o tem obvesti s pismenim obvestilom.

Ce strokovna sluzba iz prvega odstavka ugotovi, da prosilec ne izpolnjuje pogojev za élanstvo,
vlogo prosilca zavrne ter izda pisno odlo€bo z obrazloZitvijo in pravnim poukom. Prosilec lahko
zoper odlo¢bo vlozi pritozbo v roku 8 dni od njenega prejema. O pritozbi odlo¢a upravni odbor
v roku 30 dni. Odloc€itev upravnega odbora je dokon¢na. Zoper odlocditev upravnega odbora
lahko prosilec uveljavlja sodno varstvo.

Ne glede na dolocCbe iz prejsnjih odstavkov postane ¢lan kluba:
e nogometa$ z dnem, ko se registrira za klub

16. élen



(prenehanje Clanstva)

Clanstvo preneha s prenehanjem delovanja samega drustva kot tudi s smrtjo fizi¢ne osebe.
Nogometasu Clanstvo v klubu preneha s potekom profesionalne pogodbe oziroma z dnem
registracije za drug nogometni klub.

Clanu preneha ¢lanstvo tudi z izstopom, izklju&itvijo ali &rtanjem iz &lanstva.

17. ¢len
(izstop)

Vsak €lan lahko v vsakem trenutku izstopi iz kluba prostovoljno na podlagi pisne izjave, ki jo
poslje klubu. Za dan izstopa se Steje dan, ko klub prejme pisno izjavo o izstopu.

Steje se, da je nogometa$ podal izjavo o izstopu iz prvega odstavka, &e se Zeli registrirati za
drug nogometni klub ali ¢e na katerikoli podlagi preneha veljati pogodba med nogometasem
in klubom (npr. dogovor o razdrtju pogodbe, pravhomoéna odlo¢ba pristojnega organa o
prenehanju pogodbe ipd.)

Clan, ki izstopi, ni opro$¢en plagila obveznosti iz naslova &lanarine in drugih morebitnih
obveznosti, ki so zapadle do dneva izstopa.

18. ¢len
(izkljucitev)

Clan je lahko izkljuen iz kluba, &e mu je v skladu z disciplinskim pravilnikom za storjeno huj$o
disciplinsko krsitev pravnomocno izre€en disciplinski ukrep izkljuCitve.

19. clen
(Crtanje)

Clana se &rta iz &lanstva, e je s plagilom &lanarine ali drugih obveznosti kljub opominu v
zamudi ve¢ kot 30 dni ali Ce iz kateregakoli razloga postane nedosegljiv organom kluba ali
trenerjem na enkraten pisni poziv po priporoeni posti.

O ¢rtanju iz ¢lanstva odlo¢a upravni odbor, ki izda odlo¢bo, glede katere ima ¢lan enako pravno
varstvo, kakor je to doloCeno v Cetrtem odstavku 15. €lena. Z dnem Crtanja iz Clanstva
prenehajo vse pravice ¢lana v klubu, ne pa tudi morebitne zapadle denarne obveznosti ¢lana
do Kluba.

20. ¢len
(vro€anje)

Vse odloCbe in druga pisanja v zvezi s pridobitvijo in prenehanjem Clanstva se clanom vrocajo
na zadnji klubu znani naslov. Ce vrocitve na takSen nacin ni mogoce opraviti, se pisanje nabije
na oglasno desko kluba in se Steje za vroCeno po poteku 8-ih dni od nabitja.

IV. PRAVICE IN OBVEZNOSTI CLANOV

21. ¢len
(pravice €lanov)

Clani kluba imajo naslednje pravice:
e da volijo in so voljeni v organe kluba,



da sodelujejo in odlo€ajo na zboru ¢lanov v skladu s tem statutom,

da sodelujejo pri delu organov kluba s svojimi predlogi in mneniji,

da so seznanjeni s poslovanjem kluba in njegovim finanéno materialnim poslovanjem,
da sodelujejo pri dejavnostih kluba.

Mladoletni ¢lani v starosti do 15. let in €lani, ki nimajo poslovne sposobnosti, svoje pravice iz
prvega odstavka tega Clena in obveznosti, ki izhajajo iz ¢lanstva v klubu in so doloene v 22.
Clenu, uresniCujejo preko svojih zakonitih zastopnikov (npr. sodelovanje na zboru &lanov,
dajanje predlogov, mnenj, pobud, ipd.), nimajo pa pravice do glasovanja, prav tako ne morejo
voliti in biti voljeni ali imenovani v organe kluba.

22. Clen
(obveznosti ¢lanov)

Clani kluba imajo naslednje obveznosti:
e da placajo pristopnino in redno placujejo letno ¢lanarino ter druge denarne
obveznosti, ki jih dolo€i upravni odbor,
o da spostujejo dolocbe tega statuta in drugih splosnih aktov kluba ter sklepov organov
kluba,
da odgovorno opravljajo funkcije, na katere so izvoljeni ali imenovani v organe kluba,
da s svojim ravnanjem klubu ne povzroc¢ajo materialne ali moralne Skode,
da se po najboljsih mo¢eh zavzemajo za doseganje &im boljsih rezultatov,
da skrbijo za objekte, sredstva in drugo premozenje kluba kot dober gospodar,
da ¢lani - nogometasi izvrSujejo vse Sportne aktivnosti (treningi, tekmovanja, ipd.) po
navodilih trenerjev in drugih strokovnih oseb,
da varujejo ugled kluba,
da prenas3ajo svoje izkudnje in znanje na mlajse ¢lane kluba;
e da z osebnim prizadevanjem in vzorom pripomorejo k uresni¢evanju namena in ciljev
kluba.

23. Clen
(krSitve obveznosti)

Za krSitve obveznosti iz 22. ¢lena se ¢lanu kluba lahko izre€e eden od naslednjih
disciplinskih ukrepov:
e opomin,
denarna kazen,
zaCasna prepoved (suspenz) igranja,
zacCasna prepoved (suspenz) opravljanja funkcij,
izkljucitev.

Za ugotavljanje obstoja disciplinskih krsitev in izrek disciplinskih ukrepov je pristojna
disciplinska komisija. Disciplinski postopek se pred disciplinsko komisijo zacne na predlog
toznika, ki je Clan kluba. Disciplinska komisija mora pred odloCitvijo tozenemu Clanu dati
moznost, da se izjavi o ocCitanih krSitvah ter pred odlocitvijo ugotoviti popolno in resni¢no
dejansko stanje.

Disciplinska komisija lahko Clanu za ¢as od uvedbe disciplinskega postopka do njegovega
pravnomocnega zaklju¢ka izreCe suspenz (odstranitev), ¢e za to obstojijo utemeljeni razlogi,
in sicer:
e nevarnost ponovitve disciplinske krsitve,
e nevarnost uni€enja dokazov,
e nevarnost, da bi prisotnost ¢lana v klubu slabo vplivala na odnose v klubu ali na ugled
kluba v javnosti,



e (e je zoper €lana kluba v zvezi z disciplinsko krsitvijo uveden tudi kazenski postopek.

V primeru, da je suspenz uveden za funkcionarja kluba, je treba zadevo reSiti v najkrajSem
moznem Casu. To 8e posebej velja v primeru suspenza zakonitega zastopnika drustva
(predsednik kluba), ki ga v €asu suspenza nadomesS&a podpredsednik. Zato mora disciplinska
komisija izpeljati postopek ugotavljanja krSitev in sprejetja odloCitve v primeru uvedbe
suspenza funkcionarja kluba najkasneje v roku 30 dni.

V. ORGANI KLUBA
1. Zbor €lanov (skupsé€ina)

24. Clen
(pristojnosti)

Zbor ¢lanov je najvisji organ kluba, ki ga sestavljajo vsi ¢lani kluba, ki so na dan sklica zbora
¢lanov vpisani v imenik ¢lanstva.

Zbor ¢lanov ima naslednje pristojnosti:
o sprejema statut, disciplinski pravilnik, in druge sploSne akte kluba ter njihove
spremembe in dopolnitve,
o voli in odpoklice ¢lane in nadomestne ¢lane upravnega odbora, predsednika in
podpredsednika kluba,
voli in odpokli¢e ¢lane in nadomestne ¢lane nadzornega odbora,
voli in odpokli¢e ¢lane in nadomestne ¢lane disciplinske komisije,
obravnava in sprejema letne programe dela in financne nacrte,
obravnava in sprejema letno porocilo, ki vsebuje bilanco stanja in izkaz poslovnega
izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju drustva,
obravnava in sprejema druga porocila organov kluba in jim podeljuje razreSnice,
daje mnenje k sklenitvi pogodbe iz prvega odstavka 12. ¢lena,
odlo¢a o statusnih spremembah kluba (pripojitev, spojitev, ipd.),
odlo¢a o prenehanju kluba,
odlo¢a o drugih zadevah, ki so bistvenega pomena za obstoj in razvoj kluba.

25. ¢len
(sklic)

Zbor ¢lanov po potrebi, najmanj pa enkrat letno skliCe upravni odbor s sklicem, ki ga poslje
vsem ¢lanom kluba, ki so na dan sklica vpisani vimenik ¢lanstva, ali ga objavi na spletni strani
kluba, in sicer najmanj 8 dni pred datumom izvedbe zbora €lanov. V sklicu mora objaviti kraj
in Cas zbora Clanov ter predlog dnevnega reda s predlogi sklepov.

Upravni odbor mora sklicati zbor ¢lanov, ¢e to zahteva najmanj ena petina ¢lanov z glasovalno
pravico, ki morajo v zahtevi za sklic podati predlog dnevnega reda in predloge sklepov, o
katerih naj razpravlja in odloga zbor &lanov. Ce upravni odbor zbora &lanov ne sklie v roku 60
dni od prejema popolne zahteve za sklic, lahko tisti, ki so podali zahtevo za sklic, po poteku
tega roka zbor ¢lanov na enak nacin skli¢ejo sami.

Zbor Clanov lahko poteka tudi na korespondenc¢ni (dopisni) nacin (elektronska ali navadna
posta) ali pa z oddaljenim dostopom 2z uporabo informacijske tehnologije (npr.
videokonferenca). Za sklic in izvedbo zbora Clanov na korespondenc¢ni nacin ali z oddaljenim
dostopom se smiselno uporabljajo dolo¢be tega statuta.



26. ¢len
(odloCanje)

Zbor C&lanov je sklep€en, Ce je na njem navzocCa ve€ kot ena polovica ¢lanov z glasovalno
pravico. Glasovalno pravico imajo vsi €lani, ki so bili na dan sklica vpisani v imenik ¢lanstva,
razen mladoletnih ¢lanov v starosti do 15 let in ¢lanov brez poslovne sposobnosti.

Ce zbor ¢&lanov ob sklicanem ¢&asu ni sklepéen, se zadetek zasedanja prestavi za pol ure.
Takrat je zbor ¢lanov sklep€en, €e je na njem prisotnih vsaj 11 ¢lanov, na kar mora sklicatel]
Clane v sklicu posebej opozoriti.

Zbor ¢lanov sprejema sklepe z vecino oddanih glasov prisotnih ¢lanov, ¢e ni s tem statutom
ali s predpisi za posamezno odlocitev predpisana kvalificirana vecina.

Zasedanje zbora ¢lanov vodijo organi zbora ¢lanov (predsednik, verifikacijska komisija,
prestevalec glasov, zapisnikar in overitelja zapisnika), ki jih imenuje sklicatelj oziroma jih izvoli
zbor ¢lanov, Ce jih sklicatelj ne imenuje.

27. Clen
(poslovnik)

Zbor €lanov lahko sprejme poslovnik o svojem delu, s katerim podrobneje uredi vprasanja
sklicevanja, vodenja in odlo¢anja na zboru ¢lanov.

2. Upravni odbor

28. Clen
(sestava, mandat in odgovornost)

Upravni odbor ima 3 do 9 ¢lanov, enega ali dva podpredsednika, in enega nadomestnega
Clana. V primeru, da ¢lan upravnega odbora preneha z delom, predsednik upravnega odbora
na njegovo mesto dolo¢i nadomestnega ¢lana.

Nove Clane in nadomestne &lane upravnega odbora izvoli in odpokli€e zbor Clanov na
vsakoletnem zasedanju. Po funkciji so ¢lani upravnega odbora predsednik, podpredsednik(a)
in sekretar kluba. Mandat upravnega odbora traja 4 leta.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru ¢lanov.
Upravni odbor lahko sprejeme Poslovnik o delu in deluje na tej podlagi.

29. ¢len
(pristojnosti)

Upravni odbor ima naslednje pristojnosti:

e vodi klub med dvema zboroma ¢lanov in pri tem opravlja potrebne organizacijske in
strokovno tehni¢ne naloge,

e sprejema poslovnik o svojem delu, imenuje in razreSuje stalne in obCasne komisije
upravnega odbora ter jim dolo¢a pristojnosti, sestavo in mandat,

e imenuje in razreSuje predstavnike kluba v Sportnih in drugih zdruzenjih in forumih, v
katerih ima klub svoje predstavnike,

o sklicuje zbor Clanov in izvrSuje njegove sklepe,
pripravlja predloge letnih nacrtov in poslovnih poro€il ter jih daje zboru ¢lanov v
obravnavo in sprejem,

e upravlja in razpolaga s premozenjem kluba ter skrbi za finan¢no in materialno
poslovanje kluba v skladu s predpisi,



odloca o pristopnini, ¢lanarini, vadninah in drugih obveznostih ¢lanov,

e podeljuje priznanja in nagrade,
nadzira izvajanje pogodbe z gospodarsko druzbo iz prvega odstavka 12. ¢lena ter
zakupnih in drugih pogodb iz drugega odstavka 12. ¢lena,

e odloca o pritoZzbah kot drugostopenjki organ zoper odlo€itve vseh drugih organov
kluba razen zbora ¢lanov,

e odlo¢a o obsegu izvajanja pridobitne dejavnosti,
odloCa o zadevah, za katere je pristojen na podlagi drugih dolo¢b tega statuta,

e odlo¢a o vseh drugih zadevah, za katere na podlagi tega statuta ni pristojen noben
drug organ kluba.

30. Clen
(odloCanje)

Upravni odbor dela na sejah, ki jih po potrebi sklicuje in vodi predsednik kluba, v njegovi
odsotnosti pa podpredsednik kluba. Ce sta podpredsednika dva, si naloge razdelita.

Upravni odbor je sklep&en, €e je prisotna ve¢ kot polovica vseh njegovih ¢lanov. Upravni odbor
odlocCitve sprejema z vecino vseh ¢lanov upravnega odbora.

Podrobnej8a pravila glede sklicevanja, vodenja in odlo€anja se podrobneje uredijo s
poslovnikom.

3. Predsednik kluba

31. Clen
(mandat, pristojnost in naloge)

Predsednika kluba izvoli zbor ¢lanov. Mandat predsednika traja 4 leta.

Predsednik kluba sklicuje in vodi seje upravnega odbora in je njegov €¢lan po funkciji,
predstavlja klub ter podpisuje statut in druge splosne akte kluba.

V Casu odsotnosti predsednika nadomesc¢a podpredsednik kluba, ki ga ob svoji kandidaturi
predlaga kandidat za predsednika zboru ¢€lanov v izvolitev. Predsednik kluba vodi posle kluba
na podlagi sklepov, ki jih sprejemata upravni odbor in zbor ¢lanov ter zastopa klub pred sodiSci
in drugimi organi ter v imenu kluba sklepa pogodbe in druge pravne posle brez omejitev, kar
ne velja za pravne posle, katerih vrednost presega 10.000,00 EUR, ko mora predhodno
pridobiti soglasje upravnega odbora.

Predsednik kluba lahko za posamezni akt zastopanja iz prejSnjega odstavka ali za izvajanje
drugih nalog pooblasti drugega ¢lana kluba ali drugo osebo (npr. odvetnika).

Predsednik kluba odgovarja za zakonitost poslovanja kluba in ima status zastopnika kluba po
Zakonu o drustvih.

Predsednik samostojno odlo¢a o porabi finan¢nih in materialnih sredstev ali o nabavi oziroma
prodaji osnovnih sredstev za potrebe kluba do vrednosti 10.000,00 EUR, v vrednosti nad
10.000,00 EUR do vrednosti 30.000,00 EUR potrebuje predhodno pisno odobritev upravnega
odbora. O nabavi in prodaji osnovnih sredstev nad vrednostjo 30.000,00 EUR in nepremicnin
odloca zbor Clanov.

4. Nadzorni odbor



32. ¢len
(sestava, mandat in pristojnosti)

Klub ima nadzorni odbor, ki ga sestavljajo 3 Clani, in sicer predsednik in dva Clana ter enega
nadomestnega ¢&lana. Clani nadzornega odbora na svojem prvem sestanku izvolijo
predsednika in podpredsednika, ki nadomes&a predsednika v njegovi odsotnosti. V primeru,
da ¢lan nadzornega odbora preneha z delom, predsednik nadzornega odbora na njegovo
mesto dolo¢i enega izmed nadomestnih ¢lanov.

(:Jlane in nadomestne ¢lane nadzornega odbora izvoli zbor ¢lanov za mandatno obdobje 4 leta.
Clani nadzornega odbora ne morejo biti ¢lani drugih organov kluba.

Nadzorni odbor spremlja in nadzoruje delo upravnega odbora in drugih organov kluba, opravlja
nadzor nad finanéno materialnim poslovanjem, ugotavlja zakonitost poslovanja kluba ter
zakonitost in smotrnost uporabe sredstev kluba. O svojih ugotovitvah nadzorni odbor daje
poroCila zboru ¢lanov in upravnemu odboru ter izdaja sklepe za odpravo ugotovljenih
pomanijkljivosti.

Nadzorni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje in vodi predsednik nadzornega odbora, ki ga ¢lani
nadzornega odbora izvolijo izmed sebe. Nadzorni odbor je sklep&en, €e so na seji prisotni vsi
trije ¢lani. Veljavne sklepe sprejema z vecino ¢lanov.

Nadzorni odbor lahko sprejeme Poslovnik o delu in deluje na tej podlagi.

Za razjasnitev posameznih strokovnih vprasanj nadzorni odbor lahko k sodelovanju pritegne
strokovnjake ustreznih strok (revizorske, finan¢ne, pravne, ipd.).

33. Clen
(poro€anje in odgovornost)

Upravni odbor in drugi organi in komisije kluba so dolZzni nadzornemu odboru omogoditi
vpogled v svoje delo in dokumentacijo.

Nadzorni odbor o svojem delu, stalid€ih in sklepih sprotno obves&a UO, najmanj enkrat letno
pa tudi pisno poroc¢a zboru €lanov.

Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren zboru &lanov.
5. Disciplinska komisija

34. ¢len
(sestava, mandat in pristojnosti)

Disciplinska komisija (DK) ima predsednika, dva ¢lana in enega nadomestnega ¢lana.

DK voli zbor &lanov za mandatno dobo 4 let z moZnostjo ponovne izvolitve. Clanstvo v DK je
nezdruzljivo s ¢lanstvom v drugih organih kluba.

Na svojem prvem sestanku ¢lani DK izvolijo predsednika in podpredsednika. Predsednik, ¢e
je ta odsoten ali obdolzen za disciplinski prekrSek pa podpredsednik, sklicuje seje in vodi delo
DK.

V primeru, da ¢lan DK preneha z delom, predsednik DK na njegovo mesto doloCi enega izmed
dveh nadomestnih ¢lanov.
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V primeru, da preneha z delom predsednik DK, vodenje komisije v okviru njegovih pooblastil
prevzame podpredsednik DK.

DK je samostojen organ in je za svoje delo odgovorna zboru Clanov.

35. Clen
(pritoZzba zoper ukrepe DK)

DK vodi disciplinske postopke kluba in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim
pravilnikom. Proti odlo¢bi DK se lahko v roku osmih (8) dni od prejema odlo¢be vloZi pritoZba,
o kateri v nadaljnjem 30 dnevnem roku odlo€a upravni odbor. Odloditev upravnega odbora je
dokoné&na. Zoper dokonéno odlogitev upravnega odbora lahko ¢lan uveljavlja sodno varstvo.

VI. VOLITVE ORGANOV KLUBA

36. Clen
(volitve organov)

Predsednika in podpredsednika kluba, ¢lane upravnega odbora, nadzornega odbora in
disciplinske komisije izvoli zbor ¢lanov kluba na zasedanju, ki se sklie vsaka Stiri leta.

V primeru, da predsednik kluba ni izvoljen, opravlja dosedanji predsednik naloge vrSilca
dolznosti, ki je zadolZzen za sklic izrednega zasedanja zbora ¢lanov za izvolitev predsednika in
drugih organov kluba. I1zvede se nov kandidacijski postopek, izredni zbor ¢lanov pa mora biti
sklican najkasneje v roku 90 dni.

V primeru odstopa podpredsednika kluba mora predsednik kluba najkasneje v roku 60 dni
sklicati zbor clanov, na katerem se izvoli novega podpredsednika in morebitne ostale
funkcionarje kluba. Ce ima klub dva podpredsednika, sklic izrednega zbora &lanov ni potreben
in se podpredsednika lahko izvoli na naslednjem rednem zboru &lanov. Ob tem je potrebno
vsaj po elektronski posti obvestiti vse Clane kluba o nastali situaciji in jih pozvati h kandidaturi
za opravljanje funkcij v klubu.

V primeru odstopa predsednika kluba mora podpredsednik kluba najkasneje v roku 30 dni
sklicati zbor €lanov, na katerem se izvoli novega predsednika in morebitne ostale funkcionarje
kluba. Ob tem je potrebno vsaj po elektronski posti obvestiti vse ¢lane kluba o nastali situaciji
in jih pozvati h kandidaturi za opravljanje funkcij v klubu.

Volilni postopek se vodi na podlagi dolo¢b Poslovnika o delu zbora ¢lanov.

VIl. PREMOZENJE KLUBA IN FINANCNO POSLOVANJE

37. Clen
(premozenje kluba)

Premozenje kluba sestavljajo denarna sredstva, nepremicne in premi¢ne stvari ter materialne
pravice.

Klub pridobiva denarna in druga sredstva iz naslednjih virov:
e pristopnin, €lanarin, vadnin in drugih prispevkov ¢lanov,
e dohodkov iz prenosa dejavnosti (12. ¢len),
e prispevkov sponzorjev, donatorjev in podpornih ¢lanov,
e javnih sredstev,
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dohodkov iz opravljanja lastne pridobitne in nepridobitne dejavnosti,
vstopnin,

daril in volil,

drugih virov.

Klub premozenja iz prvega odstavka ne sme deliti svojim ¢lanom. Vsaka delitev premozenja
med clane kluba je ni¢na. Presezek prihodkov nad odhodki sme klub porabiti samo za
uresniCevanje namena ter ciljev kluba oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, kakor je
to doloCeno v 7., 8. in 9. Clenu tega statuta.

Nadzor nad finan€no-materialnim poslovanjem kluba opravlja nadzorni odbor v skladu s tem
statutom in Zakonom o drustvih.

38. Clen
(raCunovodstvo, letna poroéila in revidiranje)

Materialno in finanéno poslovanje kluba poteka v skladu z dolo¢bami Zakona o drustvih,
raCunovodskim standardom za dru$tva in drugimi veljavnimi predpisi.

Drustvo glede na letni drustveni proracun vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega
knjigovodstva.

Klub podatke o finanénem in materialnem poslovanju iz pridobitne dejavnosti vodi in izkazuje
lo€eno.

Klub mora za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu, izdelati letno porocilo z bilanco
stanja in izkazom poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju kluba, ki
mora obsegati resniCni prikaz premozZenja in poslovanja kluba. Poslovne knjige in letno
porocilo morajo omogociti ocenjevanje, ali so presezki prihodkov nad odhodki porabljeni za
namene in cilje kluba oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, dolocene v tem statutu.

Ce prihodki oziroma odhodki v preteklem poslovnem letu presegajo 1 milijon evrov oziroma v
skladu z vsakokratnimi veljavnimi dolo€bami Zakona o drustvih drug znesek, mora pred
sprejemom na zboru clanov letno poro€ilo revidirati revizijska druzba oziroma samostojni
revizor.

VIIl. STROKOVNA SLUZBA

39. Clen
(strokovna sluzba)

Zaradi pravoCasnega, zakonitega in kvalitetnega opravljanja strokovnih nalog v klubu na
podro¢ju trenazno vadbenih procesov, finanénega poslovanja, pravnih oprauvil,
administrativnih, marketinskih in strokovno tehni¢nih opravil ipd. lahko upravni odbor organizira
ustrezno strokovno sluzbo.

V ta namen lahko v okviru razpoloZljivih finan&nih sredstev sklepa pogodbe o zaposlitvah,
pogodbe o delu ali pa posamezne naloge poveri zunanjim izvajalcem.

V kolikor strokovna sluzba ni posebej organizirana, mora za izvajanje tekocCih del poskrebeti

predsednik kluba s pomoc¢jo podpredsednika, sekretarja in strokovnega vodstva hogometne
Sole.
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IX. OBVESCANJE CLANOV IN JAVNOST DELA

40. Clen
(obve&canje ¢lanov)

Vsak ¢&lan kluba je upravicen do vseh informacij in podatkov, ki se nana$ajo na
poslovanje kluba. Klub obvesca svoje Clane:
e neposredno na zboru ¢lanov,
e s pismenimi in ustnimi vabili, obvestili in informacijami, ki jih posredujejo organi kluba
na lastno iniciativo ali na zahtevo ¢lana,
e 7 objavo sklepov in zapisnikov organov kluba na oglasnih deskah,
preko spletne strani kluba.

41. Clen
(javnost dela)

Delovanje kluba je javno. Javnost delovanja kluba se zagotavlja:
o tako, da so zbori ¢lanov javni,
e z obveS&anjem javnosti preko spletne strani in socialnih medijev ter sporocili za
medije, organiziranjem tiskovnih konferenc, ipd;
e 7 objavljanjem podatkov o poslovanju kluba v skladu s predpisi.

Organ kluba lahko izkljugi javnost, &e obravnava zadevo, ki se Steje za poslovno tajnost ali
obstajajo okolis€ine, da bi javnost dela lahko znatno Skodovala Sportnim, poslovnim in
drugim interesom kluba.

X. PRENEHANJE KLUBA

42. Clen
(prenehanje kluba)

Klub preneha po volji €lanov, s spojitvijo z drugim drustvom, s pripojitvijo k drugemu drustvu,
s steCajem, na podlagi sodne odlocbe o prepovedi delovanja ali po samem zakonu.

Klub preneha po volji ¢lanov, ¢e zbor ¢lanov z dvotretjinsko vec€ino sprejme sklep o
prenehanju drustva. Zbor €lanov hkrati v skladu z zakonom doloci naslednika premoZzenja
kluba.

XI. AVTENTICNA RAZLAGA

43. Clen
(avtenti¢na razlaga)

Avtenti¢no razlago dolocb tega statuta daje zbor ¢lanov.

Xll. SPREMEMBA STATUTA

44, Clen
(sprememba statuta)

O spremembi tega statuta na predlog upravnega odbora odlo¢a zbor ¢lanov z navadno vecino
na zboru prisotnih élanov. Pobudo za spremembo statuta pa lahko upravnemu odboru poda
vsak €lan in vsak organ kluba.
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XIll. PREHODNE DOLOCBE

45, ¢len
(veljavnost statuta)

Ta statut zacne veljati z dnem, ko ga sprejme zbor ¢lanov.

46. Clen
(prenehanje veljavnosti pravil)

Z dnem uveljavitve tega statuta prenehajo veljati pravila kluba, ki so bila sprejeta 2.2.2021 z
vsemi naknadnimi spremembami in dopolnitvami.

Datum: 6.11.2025 Predsednik kluba:
Pusnik Igor

Digitally signed
by Igor Pusnik
Date: 2025.11.06
13:04:50 +01'00'

Igor Pusnik
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